様式第７号

提　案　書

１．受託に際しての考え方
（１）本事業は、児童福祉法に基づく公的な事業です。国が示す「放課後児童クラブ運営指針」の趣旨を踏まえ、市から委託を受けて事業を実施する場合の貴法人の考え方を記載してください。













様式第７号

提　案　書

（２）貴法人が、留守家庭児童育成クラブ事業を運営するにあたり、特に重要と考える理念を３つ記載してください。また、その理由をそれぞれ記載してください。
















様式第７号

提　案　書

（３）留守家庭児童育成クラブは、年齢や発達の状況が異なる多様な児童が一緒に過ごす場である。児童への支援において、どのような点を考慮して支援すべきと考えますか。貴法人の考え方を記載してください。













様式第７号

提　案　書

（４）留守家庭児童育成クラブを利用する保護者とより良い関係を構築するうえでどのようなことが大切であると考えますか。貴法人の考え方を記載してください。













様式第７号

提　案　書

２．（１）現場職員をサポートする体制について記載してください。（責任者の配置、労務管理・会計管理・書類作成等の事務、保護者対応、市や関係機関との調整等）















（２）職員の採用、確保方策について記載してください。










様式第７号

提　案　書

３．（１）職員の定着のための取組みについて記載してください。 









（２）職員の指導育成、研修体制について記載してください。










（３）風通しの良い職場づくりやチームワークの向上のための取組みについて記載してください。









様式第７号

提　案　書

４．事業実施計画について、具体的な提案を記載してください。
（１）年間の行事計画について、記載してください。














（２）障害のある児童や特に配慮を必要とする児童への支援について、記載してください。また、職員の児童への虐待防止について具体的な取り組みを記載してください。















様式第７号

提　案　書

（３）貴法人の児童の遊びへの支援に対する考え方と、遊びを通した職員の児童との関わりについての考え方を記載してください。















（４）貴法人の運営上の工夫や独自のサービスについて、記載してください。
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提　案　書

５．安全のための確保策について、貴法人の考え方を記載してください。
（１）施設・設備や日常の業務にかかる安全・衛生対策













（２）災害等の非常時にかかる安全対策
















様式第７号

提　案　書

６．事業実施にあたり、市、学校、地域との連携が求められますが、具体策について、貴法人の考えを記載してください。













７．入会申込者の増加により、本市から運営する教室数等を増やすよう指示された場合に、貴法人がとる対応を具体的に記載してください。



様式第７号

提　案　書

８．（１）事業実施にあたり、関係法令等の遵守、こどもの権利擁護や個人情報の取扱いについて、貴法人の考えを具体的に記載してください。













（２）本年１２月に施行となる「学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律」（こども性暴力防止法）の趣旨を踏まえ、貴法人が予定している対応を記載してください。






