
後継者あり

承継者向け

被承継者向け

○セミナー
・事業承継準備
（事業承継計画書策定など）
・後継者育成

○セミナー（シリーズ）
・経営承継者育成塾

⇒後継者ネットワーク形成

○セミナー

ターゲット（誰に） なにを（施策） どのように（方法）

事業承継支援施策の方向性について

・産業集積の維持
・機能の維持

目標

親族内
親族外
（役員・従業員）

現経営者

親族
役員・従業員等

資料２

事業承継 後継者なし
【売り手】

企業価値向上

経営多角化
【買い手】

経営革新

○セミナー
・事業、資産の見える化
・経理の透明性確保
・匠の表彰

⇒Ｍ＆Ａ事業 売り手へ

○セミナー
・Ｍ＆Ａを利用した経営革新
（事業の多角化など）

⇒Ｍ＆Ａ事業 買い手へ

・アンケート調査結果を用いて、適切なターゲットに対して、情報提供を行う
・ワンストップＣＤによる個別訪問を実施し、情報提供を行う広報・情報提供

親族外
（第三者）

現経営者

現経営者


