
令 和 ６ 年 度  東 大 阪 市 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 ２ 回 ）

  令 和 ６ 年 度 東 大 阪 市 の 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 ２ 回 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

（ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  5,176 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ

ぞ れ  53,675,121 千 円 と す る 。

    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、

「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。











１　一  般  職

  (ｲ) 総      括

給                与                費

区      分 職 員 数 報       酬 給       料 職 員 手 当 計 共  済  費 合       計 備       考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(   31) (   50,312) (   24,759) (   33,207) (   108,278) (   18,358) (   126,636)

〔    －〕

補   正   後 50  － 169,655 152,778 322,433 64,769 387,202 

(   31) (   50,312) (   24,759) (   33,207) (   108,278) (   18,358) (   126,636)

〔    －〕

補   正   前 50  － 170,475 151,842 322,317 64,885 387,202 

(    －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

〔    －〕

比        較 － － △ 820 936 116 △ 116 － 

扶  養  手  当 地  域  手  当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(      －) (   2,476) (   600) (   50) (      －) (      －) (      －)

補   正   後 2,796 17,782 15,886 560 － 20 6,336 

(      －) (   2,476) (   600) (   50) (      －) (      －) (      －)

職  員  手  当 補   正   前 2,796 17,890 15,886 560 － 20 6,336 

(      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

比        較 － △ 108 － － － － － 

管理職員特別勤務手当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 退  職  手  当 通  勤  手  当 住  居  手  当 単身赴任手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(      －) (   15,833) (   13,248) (      －) (   1,000) (      －) (      －)

の    内    訳 補   正   後 252 40,397 33,681 23,000 7,540 4,528 － 

(      －) (   15,833) (   13,248) (      －) (   1,000) (      －) (      －)

補   正   前 252 40,364 33,670 23,000 7,540 3,528 － 

(      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

比        較 － 33 11 － － 1,000 － 

※上段　(　　　)内の数値は、会計年度任用職員分を外書き
※中段 〔　 　〕内の数値は、再任用短時間職員の人数を外書き

区      分

区      分



  (ﾛ) 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円）

※上段(　　　)内の数値は、会計年度任用職員分を外書き

区        分
増   減   額 増    減    事    由    別    内    訳

説                              明
（千円）

給          料 人 事 異 動 に 伴 う 減 分
(      －) (      －)

△  820 △  820 

職  員  手  当 人 事 異 動 に 伴 う 増 分
(      －) (      －)

936 936 



令 和 ６ 年 度  東 大 阪 市 介 護 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ）

  令 和 ６ 年 度 東 大 阪 市 の 介 護 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

（ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  618,764 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ

れ ぞ れ  54,286,648 千 円 と す る 。

    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、

「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。













令 和 ６ 年 度  東 大 阪 市 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ）

  令 和 ６ 年 度 東 大 阪 市 の 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

（ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  1,972 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ

ぞ れ  15,834,161 千 円 と す る 。

    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、

「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。











1　一  般  職

  (ｲ) 総      括

給                与                費

区      分 職 員 数 報       酬 給       料 職 員 手 当 計 共  済  費 合       計 備       考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補   正   後 9  － 34,108 51,076 85,184 12,375 97,559 

補   正   前 9  － 33,288 50,044 83,332 12,255 95,587 

比        較 － － 820 1,032 1,852 120 1,972 

扶  養  手  当 地  域  手  当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補   正   後 738 3,582 3,521 100 － 10 1,800 

職  員  手  当
補   正   前 738 3,500 3,521 100 － 10 1,800 

比        較 － 82 － － － － － 

管理職員特別勤務手当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 退  職  手  当 通  勤  手  当 住  居  手  当 単身赴任手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の    内    訳
補   正   後 125 8,567 7,200 23,000 1,845 588 － 

補   正   前 125 8,067 6,750 23,000 1,845 588 － 

比        較 － 500 450 － － － － 

区      分

区      分

給    与    費    明    細    書



  (ﾛ) 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円）
区        分

増   減   額 増    減    事    由    別    内    訳
説                              明

（千円）

給          料 人 事 異 動 に 伴 う 増 分 820 820 

職  員  手  当 人 事 異 動 に 伴 う 増 分 1,032 1,032 



令 和 ６ 年 度  東 大 阪 市 病 院 事 業 債 管 理 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ）

  令和６年 度 東 大 阪 市 の 病 院 事 業 債 管 理 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 １ 回 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。  

（ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  248,000 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ

れ ぞ れ  3,375,218 千 円 と す る 。  

    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、

「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。  

（ 地 方 債 の 補 正 ）  

第 ２ 条  地 方 債 の 変 更 は 、 「 第 ２ 表  地 方 債 補 正 」 に よ る 。  







変    更

補              正              前 補              正              後

限 度 額 借 入 先 限 度 額 起債の方法 利 　　率 借 入 先 償 還 の 方 法

千円 千円

政府・府 普通貸借 政府・府

病 院 施 設 整 備 事 業 1,500,700 銀    行 1,748,700 又    は  6.0％以内 銀    行

そ の 他 証券発行 そ の 他

 6.0％以内

証券発行

第  ２  表      地      方      債      補      正

起  債  の  目  的
起債の方法 利      率 償 還 の 方 法

30年(据置期間を含
む。)以内。ただし、
市財政の都合により据
置期間及び償還期限を
短縮し、もしくは繰上
償還又は借換えするこ
とができる。

30年(据置期間を含
む。)以内。ただし、
市財政の都合により据
置期間及び償還期限を
短縮し、もしくは繰上
償還又は借換えするこ
とができる。

普通貸借

又    は






