
 
  
 
  
  

 

 
 

 

 
 
来場者で溢れかえるようなイベントが徐々に少なくなってきている中、合同企業説明会を効果的に 

活用し、着実に採用できている企業もあります。一体それらの企業はどのように臨んでいるのでしょうか。採用 
イベントはよく“準備 8 割”と言われます。本セミナーでは、‟実際の好事例“、‟NG 事例”なども紹介しながら、 
その活動の裏側に迫ります。 

 
 
 
 

日 時 令和 4 年 1 月 28 日（金曜日）14:00 ～ 15:30 

会 場 
布施駅前市民プラザ（夢広場）大会議室 

（東大阪市⾧堂 1-8-37 ヴェルノール布施 5 階） 

対 象 東大阪市内企業の人事・採用担当者 費 用 👉  無 料 

講 師 株式会社パーソナルヴィジョン研究所 今 恒男 氏 

主 催  

協 力   

 

 

 

 
 
 

２０２２年１月 第２６７号 

会社・お店の 
＜福利厚生＞は 
『ゆとりーと共済』に 

ゆとりーと共済事務局 

℡ 06-4309-2315 
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～東大阪市内企業の人事・採用担当者向け無料セミナー～ 

○コロナによって様変わりした採用環境    ○合説に求める役割の変化 

○採用イベント別果たすべき目的の違い    ○合説活用力チェック 

○採用活動の目的と採用イベントの効果的活用 ○合説を上手く活用している企業の共通点 

★申込方法★ 
メールまたは電話、または申込フォームにてお申込ください。 

メール:info@shukatsu-higashiosaka.jp 
※件名に「１月２８日セミナー参加希望」 

  本文に「参加者氏名、企業名、連絡先」をご記入ください。 

★お問合せ★  電 話:０６-４３０６-５３６０ セミナー申込フォーム 
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参 加 企 業 募 集 ！ 


